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AKTY PRAWA POWSZECHNIE OBOWIĄZUJĄCEGO 

 

Lp 
Nazwa aktu prawnego 

dotychczasowego 

 

Nazwa aktu prawnego 

zmieniającego/nowego 

 

Krótka charakterystyka zmian 

Link do aktu 

prawnego 

zmieniającego/nowego 

1. 

Rozporządzenie Ministra Zdrowia i 

Opieki Społecznej z dnia 30 maja 

1996 r. w sprawie przeprowadzania 

badań lekarskich pracowników, 

zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz 

orzeczeń lekarskich wydawanych do 

celów przewidzianych w Kodeksie 

pracy. (Dz.U. 1996 nr 69 poz. 332) 

Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 

20 marca 2026 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej 

opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz 

orzeczeń lekarskich wydawanych do 

celów przewidzianych w Kodeksie pracy 

(Dz.U. 2026 poz. 456) 

 

Z dniem 17 października 2026 r. zakończył się okres 

przejściowy dotyczący wystawiania orzeczeń lekarskich z 

zakresu medycyny pracy. Od 18 października 2026 r. lekarze 

przeprowadzający badania profilaktyczne pracowników są 

zobowiązani do wystawiania orzeczeń lekarskich w postaci 

elektronicznej, z wyjątkami przewidzianymi w przepisach, jak   

brak dostępu do systemu teleinformatycznego,  

badania określonych funkcjonariuszy służb specjalnych.  

. 

 

https://isap.sejm.gov.pl/i

sap.nsf/download.xsp/

WDU20260000456/O/

D20260456.pdf 

 

2. 

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o 

związkach zawodowych (Dz. U. z 

2026 r. poz. 549); ustawie z dnia 7 

kwietnia 2006 r. o informowaniu 

pracowników i przeprowadzaniu z 

nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550, z 

2008 r. poz. 584 i 778 oraz z 2009 r. 

poz. 805) 

Ustawa z dnia 4 września 2026 r. o 

zmianie ustawy o związkach 

zawodowych oraz ustawy o 

informowaniu pracowników i 

przeprowadzaniu z nimi konsultacji 

(Dz.U. 2026 poz. 1340) 

 

Z dniem 30 października 2026 r. weszły w życie przepisy 

umożliwiające składanie określonych wniosków oraz 

przekazywanie informacji pomiędzy pracodawcami a 

zakładowymi organizacjami związkowymi również w postaci 

dokumentowej lub elektronicznej. Przekazywanie informacji 

przez pracodawcę organizacji związkowej w formie 

dokumentowej lub elektronicznej wymaga odpowiednich 

postanowień układu zbiorowego pracy albo porozumienia. 

 

https://isap.sejm.gov.pl/i

sap.nsf/download.xsp/

WDU20260001340/O/

D20261340.pdf 
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3. 

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy 

(Dz.U. 1974 nr 24 poz. 141) 

 

Ustawa z dnia 19 czerwca 2026 r. o 

zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz 

ustawy - Kodeks postępowania 

cywilnego 

(Dz.U. 2026 poz. 1046) 

 

Z dniem 5 listopada 2026 r. weszły w życie przepisy 

wprowadzające nową definicję mobbingu, rozszerzające 

obowiązki pracodawców w zakresie przeciwdziałania 

mobbingowi i dyskryminacji oraz określające nowe zasady 

dochodzenia roszczeń przez pracowników. 

Pracodawcy zatrudniający co najmniej 10 pracowników zostali 

zobowiązani do określenia zasad i procedur przeciwdziałania 

mobbingowi, dyskryminacji oraz naruszaniu godności 

pracowników w regulaminie pracy albo odrębnym regulaminie, 

jeżeli kwestie te nie zostały uregulowane w układzie 

zbiorowym pracy. 

Termin dostosowania regulaminów: 5 maja 2027 r. 

 

https://isap.sejm.gov.pl/i

sap.nsf/download.xsp/

WDU20260001046/O/

D20261046.pdf 

 

 

4. 

Rozporządzenie Ministra Edukacji i 

Nauki z dnia 15 grudnia 2022 r. w 

sprawie sposobu opracowywania 

sprawozdania z wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli (Dz. U. 

poz. 2767, z 2024 r. poz. 1934 oraz z 

2025 r. poz. 1798) 

 

Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 

29 października 2026 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie sposobu 

opracowywania sprawozdania z 

wysokości średnich wynagrodzeń 

nauczycieli (Dz. U. z 2026 r. poz. 1463) 

 

 

Rozporządzenie określa nowy sposób obliczania średniego 

wynagrodzenia nauczycieli początkujących za 2026 r., n owe 

zasady ustalania kwoty różnicy, nowy formularz sprawozdania 

za 2026 r., eżeli z rozliczenia wynika niedobór środków 

przeznaczonych na wymagane średnie wynagrodzenia, 

odpowiednia kwota podlega podziałowi i wypłacie 

nauczycielom na zasadach określonych w Karcie Nauczyciela.  

Wejście w życie od 1 stycznia 2027 r.  

https://isap.sejm.gov.pl/i

sap.nsf/download.xsp/

WDU20260001463/O/

D20261463.pdf 

  

 

 

 

AKTY PRAWA MIEJSCOWEGO 

 

Lp 
Nazwa aktu prawnego 

dotychczasowego 

 

Nazwa aktu prawnego 

zmieniającego/nowego 

 

Krótka charakterystyka zmian 
Link do aktu prawnego 

zmieniającego/nowego 

1.  

Zarządzenie nr 1738/2026 Prezydenta 

m.st. Warszawy z dnia 28 

października 2026 r. w sprawie zmian 

w budżecie miasta stołecznego 

Warszawy na 2026 rok, zmian w 

planie finansowym zadań z zakresu 

Zarządzenie dotyczący gospodarki finansowej miasta, wprowadza 

zmiany w planach dochodów i wydatków budżetowych m.st. 

Warszawy, w tym w planach finansowych dzielnic, obejmujących 

również Dzielnicę Wola. Zmiany dotyczą także planów 

Zarządzenie nr 1738/2026 

z 2026-10-28 - Prezydent 

m.st. Warszawy - BIP 

https://dziennikustaw.gov.pl/du/2026/1463
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1738/2026-z-2026-10-28
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1738/2026-z-2026-10-28
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1738/2026-z-2026-10-28
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administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych ustawami miastu 

stołecznemu Warszawie na 2026 rok i 

zmian w planie wydatków Urzędu 

Miasta Stołecznego Warszawy na 

2026 rok. 

 

finansowych zadań zleconych oraz planu wydatków Urzędu m.st. 

Warszawy. 

 

2. 

Zarządzenie nr 559/2025 

Prezydenta m.st. Warszawy z 

dnia 1 kwietnia 2025 r. w sprawie 

wprowadzenia instrukcji obiegu i 

kontroli dokumentów 

księgowych i finansowych w 

Urzędzie miasta stołecznego 

Warszawy. 

Zarządzenie nr 1729/2026 Prezydenta 

m.st. Warszawy z dnia 27 

października 2026 r. zmieniające 

zarządzenie w sprawie wprowadzenia 

instrukcji obiegu i kontroli 

dokumentów księgowych i 

finansowych w Urzędzie miasta 

stołecznego Warszawy. 

 

Zarządzenie wprowadza zmiany w zasadach obiegu i kontroli 

dokumentów księgowych i finansowych, w szczególności dotyczące 

opiniowania umów i porozumień przedkładanych do kontrasygnaty 

Skarbnika m.st. Warszawy.  

 

Zarządzenie nr 1729/2026 

z 2026-10-27 - Prezydent 

m.st. Warszawy - BIP  

 

3. 
Zarządzenie nr 560/2025 

Prezydenta m.st. Warszawy z 1 

kwietnia 2025 r 

Zarządzenie nr 1730/2026 Prezydenta 

m.st. Warszawy z dnia 27 

października 2026 r. zmieniające 

zarządzenie w sprawie wprowadzenia 

instrukcji obiegu i kontroli 

dokumentów księgowych i 

finansowych w urzędach dzielnic 

miasta stołecznego Warszawy. 

 

Zarządzenie zmienia instrukcję wprowadzoną zarządzeniem nr 

560/2025 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 1 kwietnia 2025 r. 

Doprecyzowuje zasady określania daty wejścia w życie umów, 

porozumień, aneksów i zamówień podpisywanych kwalifikowanym 

podpisem elektronicznym, wskazując, że dokumenty te powinny 

zawierać postanowienie o wejściu w życie z dniem podpisania przez 

ostatnią ze stron, chyba że przewidziano odmienne uregulowania. 

 

 

Zarządzenie nr 1730/2026 

z 2026-10-27 - Prezydent 

m.st. Warszawy - BIP 

 

 

 

 

………………………………..            …………………………………..                   ……………………………. 

Data        Osoba sporządzająca                                    Prawnik 

 

 

 

 

 

https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1729/2026-z-2026-10-27
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1729/2026-z-2026-10-27
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1729/2026-z-2026-10-27
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1730/2026-z-2026-10-27
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1730/2026-z-2026-10-27
https://bip.warszawa.pl/web/prezydent/-/zarzadzenie-nr-1730/2026-z-2026-10-27

