STATUT
Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j
przy Dzielnicowym Biurze Finanséw Oswiaty — Wola
m.st. Warszawy

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

. Niniejszy statut okresla zasady dziatania Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe]
zwane] dalej MKZP dzialajacej przy Dzielnicowym Biurze Finansow Oswiaty - Wola
m.st. Warszawy zwanym dalej DBFO-Wola.

. Miedzyzakiadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa dziala na podstawie Ustawy z dnia
11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.2021.1666) oraz niniejszego
statutu.

. Celem MKZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych
pozyczek, a w miare posiadanych érodkéw takze zapomog, na zasadach okreslonych
ninigjszym statutem.

. MKZP zrzesza pracownikow DBFO-Wola, pracownikéw Domu Kultury ,,Dzialdowska™
Dzielnicy Wola m.st. Warszawy oraz pracownikow szkot i placowek oswiatowych potozonych
na terenie dzielnicy Wola m.st. Warszawy, dla ktérych DBFO-Wola prowadzi obsluge
administracyjna i finansowo — ksiggowa.

. MKZP zrzesza takze emerytdéw i rencistdw z placéwek wymienionych w pkt. 4, kiorzy
w chwili przejscia na emeryture lub rentg byli czlonkami MKZP i przechodzgc na emeryturg
lub rente z ww. placéwek nie zrezygnowali z czlonkostwa w MKZP lub nie zostali skresleni.

. Wykaz pracodawcow, ktérych pracownicy sg zrzeszeni w MKZP stanowi zalgeznik nr 1
do statutu.

. Siedzibg MKZP jest siedziba Dzielnicowego Biura Finansow Oswiaty-Wola przy
ul. Rogalinska 2, 01-206 Warszawa.

. Obstuge finansowa - ksiggowa MKZP zapewnia DBFO-Wola zgodnie ze statutem
DBFO-Wola.

. Nadzor spoleczny nad MKZP sprawuja zwigzki zawodowe.

II. CZLONKOWIE

§2

Cztonkiem MKZP jest kazdy, kto decyzja Zarzadu zostal przyjety w poczet czionkow.
Cztonkiem MKZP moze byé kazda osoba wykonujgea pracg zarobkowa u pracodawey, byly
pracownik bedacy emerytem lub rencista z placowek okreslonych w §1 pkt. 4 niniejszego
statutu.
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Czlonkowie przyjmowani sa do MKZP na podstawie pisemnej deklaracji przystapienia.
Formularz deklaracji przystapienia w poczet czlonkow MKZP stanowi zatacznik nr 2
do niniejszego statutu. Decyzje o przyjeciu nowego czlonka do MKZP podejmuje Zarzad
MKZP nie pézniej niz na najblizszym posiedzeniu Zarzadu po zlozeniu przez kandydata
deklaracji przystagpienia do MKZP.

Czlonek MKZP jest zobowigzany:

a) Wplaci¢ lub wyrazi¢ zgode na potrgcenie z wynagrodzenia za pracg, uposazenia lub
zasitku jednorazowego bezzwrotnego wpisowego w wysokoscei 10 zt (stownie: dziesig¢
ztotych).

b) Wplaca¢ miesieczny wklad czlonkowski w wysokosci nie nizszej niz 40 zt (stownie:
czterdziesci zlotych) lub wyrazié zgode na potracanie wkiadu z wynagrodzenia
za prace, z uposazenia lub zasilku. Termin wplaty wkiadow czlonkowskich ustala sig
do ostatniego dnia kazdego miesigca.

¢) Przestrzegaé zapiséw statutu oraz uchwat organéw MKZP

d) Zawiadamiaé Zarzad MKZP kazdorazowo na pismie o zmianie danych
identyfikacyjnych, adresowych lub zapisu na wypadek $mierci. Formularz zmiany
danych stanowi zalacznik nr 6 do niniejszego statutu.

Czlonek MKZP ma prawo:

a) Gromadzi¢ oszczednosci w MKZP zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
statucie

b) Braé¢ udzial w obradach Walnego Zebrania Delegatow MKZP.

c) Wybiera¢ i byé wybieranym do Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej, wybieraé
delegatéw lub by¢ delegatem.

d) Uzyskiwaé informacj¢ o stanie wkladow i zadluzenia.

) Zmienié¢ wysokosé miesiecznej skladki czlonkowskiej z zastrzezeniem pkt. 4 Iit. b).
Formularz zmiany skladki stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego statutu.

f) Korzysta¢ z pozyczek.

Uprawnienia okreélone w pkt. 5 lit. a), b), ¢), d), ) czlonek MKZP nabywa z chwilg przyjgcia
w poczet cztonkéw. Prawo do korzystania z pozyczek cztonek MKZP nabywa po wplaceniu
wpisowego okreslonego w §2 pkt. 4 lit. a) i dwoch wkladow czlonkowskich okreslonych w
§2 pkt. 4 lit. b).

Czlonkowie, ktorzy przenosza swoje wklady z poprzedniego miejsca pracy nabywaja
z chwilg przyjecia wszystkie uprawnienia okreélone w pkt. 5.

Cztonkowie MKZP, ktérzy przeszli na emeryture lub rente i wplacaja comiesigcznie wklad
cztonkowski zachowuja wszystkie prawa na dotychczasowych warunkach.

Cztonkowie MKZP, ktorzy przeszli na emeryture lub rente, na pisemny wniosek, moga zostac
zwolnieni z obowiazku dokonywania wplat miesiecznych wkladéow czlonkowskich
z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek do wysokosci zgromadzonego wkiadu
bez poreczycieli w trybie okreslonym w § 2 pkt. 16.

W stosunku do cztonkéw MKZP przebywajacych na urlopach bezplatnych, macierzynskich
i wychowawezych mozna zawiesi¢ obowigzek wplacania miesigcznych wkiadow
cztonkowskich do momentu powrotu do pracy. Osoby korzystajace z tego zwolnienia mogg
otrzymaé pozyczke do wysokosel zgromadzonego wkladu czlonkowskiego bez porgczycieli
w trybie okreslonym w § 2 pkt. 16.
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Skreslenie z listy czlonkéw nastepuje:
a) na pisemny wniosek czlonka MKZP. Formularz rezygnacji z czionkostwa w MKZP
stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszego statutu.
b) w razie rozwigzania stosunku pracy z wyjatkiem przejscia na emeryturg lub rente
¢) wrazie $mierci czlonka MKZP
d) na skutek decyzji Zarzadu MKZP powzigtej w wyniku niedopelnienia przez czlonka
MKZP obowigzkow okreglonych w § 2 pkt. 4 lit. b) przez trzy kolejne miesigce lub
nieprzestrzegania zapiséw statutu i uchwat Zarzadu MKZP.
Osobom skreslonym z listy czlonkéw MKZP przystuguje zwrot wkiadow czlonkowskich
w terminie 30 dni od dnia skreslenia z listy cztonkow.
W przypadku nicodebrania przez bylego czlonka MKZP swoich wkladéw
czlonkowskich zgodnie z § 2 pkt. 12 statutu, niepodjete wkiady po 12 miesigcach od dnia
skre€lenia z listy czlonkéw zostaja przeniesione na fundusz rezerwowy. Roszczenie o zwrot
niepodjetych wkiadéw przedawnia sie z uptywem 10 lat liczonych od dnia nastgpnego
po uplywie 30 dni od skreslenia z listy cztonkéw zgodnie z art. 118 KC.
W przypadku $mierci czlonka MKZP zwrot wkiadéw przystuguje osobie wyznaczonej
przez zmarlego cztonka w terminie 30 dni od dnia $mierci czlonka MKZP. W przypadku
nicodebrania wkiadéw przez osobg wyznaczong do odbioru wkladéw po zmarlym,
po 12 miesigcach od dnia $mierci czlonka MKZP, wkiady zostajg przeniesione na fundusz
rezerwowy. Roszczenie o zwrot niepodjetych wkiadow zgodnie z art. 118 KC przedawnia sig
z uptywem 6 lat liczonych od dnia nastgpnego po uplywie 30 dni od skreslenia z listy
cztonkéw z tym, ze koniec terminu przedawnienia przypada na ostatni dzien roku
kalendarzowego.
Byli cztonkowie MKZP skresleni z listy czlonkéw mogg by¢ ponownie przyjeci w poczet
cztonkéw MKZP po uplywie 3 miesigcy od dnia skrelenia z listy, na zasadach okreslonych
w § 2 pkt. 4. Ponownie przyjety czlonek MKZP nabywa praw na zasadach ogdlnych
okreslonych w § 2 pkt. 51 6.
Cztonkowie MKZP wszelkie wnioski skladajg pisemnie na obowigzujacych formularzach.
Zarzad MKZP jest zobowigzany do rozpatrzenia zlozonego wniosku najpozniej
na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

III. ORGANY MKZP
§3
Organami MKZP sg:
a) Walne Zebranie Delegatow
b) Zarzad

¢) Komisja Rewizyjna
Organy MKZP pochodza z wyboru na Walnym Zebraniu Delegatow.
Uchwaty organéw MKZP zapadajg zwykla wigkszodcia gloséw w obecnosci co najmnie;j
potowy liczby ich czlonkéw. W przypadku réwnej liczby glosow za i przeciw glosowanie
powtarza sig.
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W przypadku braku quorum w pierwszym terminie Walnego Zebrania Delegatow lub
posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje si¢ kolejne zebranie lub posiedzenie Komisji
Rewizyjnej w drugim terminie, ktére ma prawo podjgé wiazace uchwaty/postanowienia bez
wzgledu na liczbe obecnych. Drugi termin Walnego Zebrania Delegatéw lub posiedzenia
Komisji Rewizyjnej moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu, w ktérym byl wyznaczony
pierwszy termin. Te dwa terminy winna przedziela¢ réznica czasu wynoszgca co najmniej
15 minut. Uchwaly organéw MKZP zapadajy zwykla wickszoscia gloséw obecnych
czlonkow.

Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru. Kadencja trwa 4 lata.

W trakcie kadencji czlonek organu MKZP moze zostac odwolany:

a) na wniosek organu MKZP, ktérego jest czlonkiem;

b) w razie razacego naruszenia przez niego postanowien.

Wybory uzupetniajace do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przeprowadza si¢ w razie:

a) odwolania cztonka;

b) zrzeczenia sie pelnienia funkeji przez czlonka;

c¢) skreslenia czlonka z listy czlonkow MKZP.

Czlonkowie organdéw swoje czynnosci wykonuja spotecznie.

IV. WALNE ZEBRANIE DELEGATOW

§4

Walne Zebranie Delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwoluje Zarzad MKZP co najmniej raz w roku, nie
pozniej niz do 30 listopada, zawiadamiajgc o nim czlonkéw MPKZ w terminie na 14 dni
przed jego zwolaniem
Nadzwyczajne zebranie delegatéw zwoluje:
a) Zarzad w razie potrzeby lub na pisemny wniosek:
— Komisji Rewizyjnej
- 1/3 liczby czlonkéw MKZP
— Zwiagzku zawodowego
b) Komisja Rewizyjna w razie odwolania Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwoluje sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zgloszenia wniosku i nie wezesniej niz po uplywie 5 dni od zawiadomienia czlonkow
MKZP o zebraniu.

§5

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezg kwestie dotyczace:
a) uchwalenie statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian;
b) wybor i odwolywanie czlonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
¢) ustalanie wysokodci wpisowego i minimalnych miesigeznych wkladéw czlonkowskich
oraz zasad udzielania zapomog;
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d) zatwierdzanie sprawozdaf finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust.l z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

e) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezgce] dzialalnosci oraz sprawozdan i wnioskow
Komisji Rewizyjnej;

f) rozpatrywanie przyczyn powstalych szkdéd i strat oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia;

g) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP;

h) podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku ze zmiang
struktury organizacyjnej pracodawcy;

i) podjecie uchwaty o przeksztalceniu.

6. Delegaci na Walne Zebranie Delegatow MKZP wybicrani s3 spoéréd czlonkéw MKZP wg
nast¢pujacych zasad:

a) Z kazdej ze zrzeszonych w MKZP placowek ustala sig:
— 1 delegata w przypadku liczby czlonkow do 30 osob,
— 2 delegatdéw w przypadku liczby cztonkéw powyzej 30 0sob.

b) Wybory delegatow przeprowadza sie w zrzeszonych placowkach, o ktérych mowa
w §1 pkt. 4 najpdzniej na 2 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Delegatow
MKZP. Z wyboru delegata sporzadza sig protokot.

¢) O wyborze delegata placowka powiadamia Zarzad MKZP najpézniej na 1 tydzien przed
terminem walnego zebrania delegatéw MKZP podajgc jego nazwisko i imig.

V. ZARZAD

§6

1. Zarzad sklada si¢ z co najmniej 3 czlonkow.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zarzadu, jego czlonkowie sposrod siebie wybierajg
przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesiagcu (z wylgczeniem lipca
i sierpnia). Termin posiedzenia oglaszany jest na tablicy informacyjnej MKZP.

4. Do sktadania oéwiadczen woli w imieniu MKZP uprawnionych jest facznie co najmniej trzech
cztonkéw Zarzadu MKZP z wylaczeniem § 10 pkt. 2.

5, Z kazdego posiedzenia Zarzadu MKZP sporzadza sig protokol.

6. Zarzad MKZP moze obradowaé na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art.2 pkt ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ushug drogg elektroniczna (Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

§7

7. Do kompetencji Zarzadu MKZP nalezy w szczegdlnosci:
a) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy czlonkéw MKZP;
b) prowadzenie ewidencji czlonkéw MKZP;

o
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c) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich splaty;

d) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek:

¢) podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia wplaty wkiadow cztonkowskich;

f) podejmowanie decyzji w sprawie wyplaty czgsci wkladow;

g) udzielanie zapomog;

h) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i wyplat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji;

i) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci MKZP
przez pracodawce;

j) informowanie czlonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladéw
czlonkowskich i zadluzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostgpu przez
czlonkéw MKZP do tych informacji;

k) podpisywanie dyspozycji pienigznych i innych dokumentow;

) zwolywanie Walnych Zebran Delegatow;

m) skltadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw sprawozdan z biezace]j dziatalnosci;

n) przedkladanie Walnemu Zebraniu Delegatéw do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego, o ktorym mowa w art.45 ust.l ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, wraz z protokolem z kontroli dziatalnoéci MKZP sporzadzonym przez
Komisjg Rewizyjna;

0) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ustl z dnia
29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowodci;

p) reprezentowanie intereséw MKZP wobec pracodawcow;

q) ustosunkowywanie si¢ do wnioskéw i ustalen Komisji Rewizyjnej;

r) wspoldziatanie z podmiotem sprawujacym kontrolg nad MKZP;

s) wspoldzialanie z osobami wyznaczonymi przez DBFO-Wola do prowadzenia
rachunkowaosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP;

t) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku nie podjgcia uchwaly przez Walne
Zebranie;

u) skladanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki
narodowej oraz zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U. z 2021 r.
poz. 9551 1641),

v) prowadzenie polityki w zakresie udzielania swiadczen;

w) reprezentowanie intereséw MKZP na zewnatrz.

W sprawach dotyczacych czlonkostwa, udzielania pozyczek i wyplat wkiadéw cztonkowskich
decyzje Zarzadu sg ostateczne.
Utrata czlonkostwa w MKZP jest rownoznaczna z utratg mandatu czlonka Zarzadu MKZP.

V1. KOMISJA REWIZYJNA

§8

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z co najmniej 3 czltonkow MKZP.
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Na pierwszym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej jej czlonkowie sposréd siebie wybieraja
przewodniczacego i sekretarza.
Utrata czlonkostwa w MKZP jest rownoznaczna z utraty mandatu czionka Komisji
Rewizyjnej MKZP.
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnosé finansows Zarzadu MKZP.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej MKZP nalezy w szczeg6lnosci:

a) ochrona mienia MKZP;

b) kontrola przestrzegania przez Zarzad MKZP przepiséw prawa, postanowien statutu

MKZP i uchwat organow MKZP;
¢) czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyplat oraz
terminowym prowadzeniem obshugi kasowej i ksiggowosci MKZP .

Whiosek o odwolanie czlonka Komisji Rewizyjnej mogg zlozyc:

a) 1/3 liczby czlonkéw MKZP

b) wlasciwy organ zwigzkéw zawodowych
Komisja Rewizyjna sklada na walnym zebraniu delegatéw sprawozdania ze swojej
dziatalnosci i ustosunkowanie sie do dzialalno$ci MKZP
Raz na kwartal Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP.
W przypadku gdy Komisja Rewizyjna stwierdzi, ze Zarzad w swojej dzialalnosci finansowej
nie przestrzega przepisow prawa lub ze dziatalnos¢ Zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami
statutu MKZP lub zasadami wspolzycia spolecznego, wystgpuje z zadaniem zwolania,
w trybie natychmiastowym, nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow, podezas kidrego
sklada wniosek o odwolanie Zarzadu.
Cztonkom Komisji Rewizyjnej przyshuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym.

VII. FUNDUSZE MKZP
§9

Na érodki finansowe MKZP skiadaja si¢ nastepujace fundusz:
a) Fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy,
b) Fundusz rezerwowy,
¢) Fundusz zapomogowy.
Fundusz oszczednoSciowo-pozyczkowy powstaje z wkiadéw czionkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.
Wkiady czlonkowskie wnoszone w wysokodci i terminach okreslonych w § 2 pkt. 4 lit. b)
statutu zapisuje si¢ na imiennych kontach ksiggowych cztonkow MKZP.
Wkiady czlonkowskie nie sa oprocentowane.
Fundusz rezerwowy powstaje z:
a) wplat wpisowego wplacanego przez czlonkéw wstepujacych do MKZP;
b) niepodjetych zwrotow wkladéw czlonkowskich;
c) odsetek od lokat terminowych i odsetek zasadzonych przez sad;
d) darowizn, spadkéw lub zapisow.
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6. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod, strat, zadluzen umorzonych
po zmarlych cztonkach MKZP, niesciggalnych zadluzen czlonkéw oraz oplat i prowizji
bankowych zwigzanych z prowadzeniem rachunku bankowego.

7. Fundusz zapomogowy stanowi 0,1% odsetek z rachunku bankowego naliczonych w danym
roku oraz darowizn, spadkow i zapiséw przeznaczonych na ten cel.

8. Srodki pieniezne sa przechowywane na rachunkach bankowych. Rachunki bankowe
sg otwierane na wniosek Zarzadu MKZP. Srodki pienigzne przechowywane na rachunkach
bankowych mogg by¢ deklarowane jako lokaty terminowe wg uznania Zarzadu.
Zarzad MKZP wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

9. Wzory podpiséw oséb uprawnionych do dysponowania rachunkami MKZP zatwierdza
Zarzad.

10. Fundusze moga by¢ tworzone na wniosek Zarzadu MKZP, zatwierdzone na Walnym Zebranie
Delegatow.

VIIL. UDZIELANIE SWIADCZEN I LIKWIDACJA ZADLUZEN
§10

1. MKZP udziela pozyczek krotkoterminowych i dlugoterminowych.

2. Poizyczka krétkoterminowa udzielana jest na pisemny wniosek czlonka MKZP decyzjg co
najmniej dwoch czlonkéw Zarzgdu, Formularz wniosku o pozyczke stanowi zalgcznik
nr 3 do niniejszego statutu.

3. Wysoko$¢ pozyczki krétkoterminowe] wynosi maksymalnie 400 zi (stownie: czterysta
zlotych) 1 nie moze przekraczaé wkladow cztonkowskich.

4. Do uzyskania pozyczki krétkoterminowej nie wymaga si¢ porgczycieli.

5. Pozyczka krétkoterminowa moze by¢ udzielana nie czesciej niz raz na szes¢ miesigey.

6.  Wyplata pozyczki odbywa sie w kasie DBFO i podlega splacie maksymalnie w dwoch ratach
poczawszy od najblizszego wynagrodzenia po jej wyplaceniu.

7. Splata pozyczki krotkoterminowe] nie zwalnia pozyczkobiorcy z obowiazku splaty w danym
miesigcu pozyczki diugoterminowej. Niesplacenie pozyczki w terminie spowoduje
natychmiastowe pokrycie zadluzenia zgromadzonymi wkiadami pozyczkobiorcy bez
wezwania.

8. Pozyezka dlugoterminowa udzielana jest na pisemny wniosek czlonka MKZP decyzjg
Zarzadu na najblizszym posiedzeniu Zarzadu MKZP po zlozeniu wniosku. Formularz
wniosku o pozyczke stanowi zalacznik nr 3 do ninigjszego statutu.

9. Decyzje o wysokosci pozyczki oraz o warunkach i okresach jej sptaty podejmuje Zarzad
MKZP w skladzie co najmniej trzech czlonkéw, uwzgledniajac wysokos¢ wkiadow
I wynagrodzenia wnioskodawcy.

10. Wysoko$é pozyczki okresla suma trzykrotnosei zgromadzonego wkiadu czlonkowskiego
i jednomiesiecznego wynagrodzenia netto w zaokragleniu do pelnych zlotych
z zastrzezeniem pkt. 11. W przypadku czlonka oplacajgcego wkiad czlonkowski
samodzielnie, bedacego emerytem lub rencisty, wysokos¢ pozyczki okresla suma
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11.

12.

13-

14.

13,

16.

17.

18.

19.

20.

21,

trzykrotnosci zgromadzonego wkladu czlonkowskiego i emerytury netto lub renty netto w
zaokragleniu do pelnych zlotych, z zastrzezeniem pkt. 11.

Maksymalna kwota pozyczki, po spelnieniu warunkéw okreslonych w pkt. 10, WYNoSsi
14.000 zt (stownie: czternascie tysigey zlotych).

W przypadku czlonka MKZP bedgcego emerytem lub rencista, ktory korzysta z przywileju
okreslonego w §2 pkt. 9 pozyczka moze byé udzielona do wysokosci zgromadzonego wkiadu
czlonkowskiego.

W przypadku cztonka MKZP, ktory korzysta z przywileju okreslonego w § 2 pkt. 10 pozyczka
moze by¢ udzielona do wysokosci zgromadzonego wkladu czlonkowskiego.

Udzielona pozyczka zostaje przelana na rachunck bankowy pozyczkobiorcy wskazany
we wniosku lub wyptacona w kasie DBFO-Wola. Wyplata pozyczki moze by¢ dokonana
osobie trzeciej posiadajgcej pisemne upowaznienie —pozyczkobiorcy, zawierajgce
poswiadczenie whasnorgeznosci podpisu pozyczkobiorey przez zaklad pracy.

Okres splaty pozyczki wynosi maksymalnic 25 miesigey i rozpoczyna sig najpozniej
w drugim miesiacu po wyplaceniu pozyczki. W sytuacji opisanej w pkt. 19 okres splaty
pozyczki wynosi 28 miesigcy.

Pozyczki podlegaja splacie w kwocie udzielonej, nie sg oprocentowane.

Splata pozyczek powinna by¢ dokonywana regularnie, W ustalonych terminach
i wysokoéciach.

W przypadku braku mozliwosci potrgcenia przez zaklad pracy pelnej raty pozyczki i/lub
skladki, czlonek zobowigzany jest do uregulowania réznicy w kasie DBFO-Wola lub
przelewem na rachunek bankowy MKZP do 5 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni
W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi, jeden raz w czasie trwania splaty
pozyczki, Zarzad na wniosek zadluzonego czlonka MKZP moze odroczy¢ splatg pozyczki na
okres do 3 miesiecy, z zastosowaniem pkt. 15.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad ma prawo do zmiany kwoty udzielonej pozyczki
i warunkow jej splaty.

W przypadku kiedy wkiady czlonkowskie s gromadzone niesystematycznie tj. kwota
niezgodna z zadeklarowang lub nieterminowo wplacana, pozyczka moze byé udzielona
w ramach zgromadzonego wkladu czlonkowskiego.

§11

Whiosek na pozyczke przekraczajaca wysoko$é wkladu wymaga dwoch porgezycieli, ktorymi

moga by¢ wylacznie cztonkowie MKZP:

1) wykonujgcy prace zarobkows u pracodawcy na okres nie krotszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie, ktérych osoba wykonujaca prace zarobkowg swiadczy
prace, jesli zostaly zawarte, co najmniej na okres splaty pozyczki przez czlonka MKZP;

3) jednym z porgezycieli moze byé emeryt lub rencista nalezacy do MEKZP
i wplacajacy comiesiecznie wklady cztonkowskie;

Poreczycielami nie mogg byé pracownicy w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

korzystajacy z dlugotrwatego urlopu bezplatnego lub urlopu wychowawezego,

Whiosek na pozyczke w wysokosci nie przekraczajgcej wkladu czlonkowskiego nie wymaga

zabezpieczenia w postaci poreczycieli.
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Whnioskodawca posiadajgcy umowe o pracg na czas okreslony moze otrzymac pozyczke tylko
na czas trwania umowy o prace.

Czlonkowie, ktérzy terminowo splacajg pozyczke moga otrzymaé nastgepng pozyczke
dlugoterminows po splacie co najmniej % kwoty poprzedniej pozyczki z zastrzezeniem
§10 pkt. 121 13 statutu.

W przypadku skreglenia z listy czlonkéw MKZP zgodnie z §2 pkt. 11 lit. b) czionka
posiadajgcego zadluzenie, zadluzenie to podlega potraceniu z wkiadéw cztonka jednorazowo
w calodci. Jezeli wysokosé wkladéw nie jest wystarczajaca do pokrycia zadiuzenia
to pozostala do splacenia cze$é pozyczki pozyczkobiorca splaca na zasadach ustalonych
w momencie udzielania pozyczki.

W przypadku skreslenia z listy czlonkéw MKZP, czlonka posiadajgcego zadiuzenie,
na jego wniosek lub z jego winy spowodowanej nieprzestrzeganiem statutu MKZP, splata
zadluzenia jest natychmiast wymagalna. Zadluzenie podlega potraceniu z wktadéw czlonka
jednorazowo w calodci. Jezeli wysokos¢ wkladéow nie jest wystarczajgca do pokrycia
zadluzenia to pozostala do splacenia czgs¢ pozyczki pozyczkobiorca splaca jednorazowo
w kasie DBFO-Wola lub przelewem na konto MKZP. W przypadku braku splaty pozostalego
zadtuzenia w ciaggu 30 dni od daty skreslenia, zostanie wszczeta procedura dochodzenia
naleznosci od poreczycieli na zasadach okreslonych w § 12 pkt. 3.

W przypadku naruszania przez czlonka statutu MKZP Zarzad moze odmowi¢ udzielenia
pozyczki.

§ 12

Splaty pozyczek dokonuje sie poprzez potrgcenie rtat z wynagrodzenia i/lub zasitku.
Potracenia dokonuje Wydzial Plac i Ubezpieczen Spolecznych w DBFO-Wola za zgoda
czlonka MKZP.

Czlonek MKZP bedacy emerytem lub rencista moze dokonywac wplat w kasie DBFO-Wola
lub przelewem na rachunek bankowy MKZP.

W przypadku wystgpienia zadluzenia w splacie pozyczki wysylane jest wezwanie do zaplaty
7z  jednoczesnym  powiadomieniem  poreczycieli.  Nieuregulowanie  zaleglosci
w wyznaczonym terminie skutkuje pokryciem zadtuzenia wkladami czlonka, a w przypadku
niewystarczajgcej ilodci wkladami poreczycieli.

W przypadku émierci cztonka MKZP, ktéry posiadal zadluzenie, jego zadluzenie nie podlega
splacie przez poreczycieli. Zadluzenie to po pomniejszeniu o wklady cztonka jest umarzane,
pokrywane z funduszu rezerwowego.

W przypadku émierci czlonka MKZP, ktéry nie posiadat zadtuzenia lub wkiady czlonkowskie
przewyzszaja zadluzenie, wklady sa wyplacane osobie wskazanej w deklaracji przystapienia
do MKZP.
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IX. POSTANOWIENIA DODATKOWE
§13

Raz w roku kalendarzowym czlonkowi MKZP przysluguje prawo do wyplacenia czgsci

swoich wkiadéw czlonkowskich.

Warunki wyplacenia wkiadow:

a) Czlonek MKZP moze wyplaci¢ do 50% wkladéw jezeli nie ma zadluzenia. Wyplata
wkladéw odbywa sie na pisemny wniosek czionka MKZP, na zasadach okreslonych
w §2 pkt. 16 statutu. Formularz wniosku stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego statutu.
b) Jezeli czlonek MKZP posiada zadluzenie z tytulu pozyczki krotkoterminowej i/lub

diugoterminowej moze wyplacié do 50% wkladéw, nie wigcej jak 4.000 zI (stownie:
cztery tysiace zlotych) swoich wkladéw, z zastrzezeniem pkt. 2 lit. a), na zasadach
okreslonych w §2 pkt. 16 statutu.

Czlonek MKZP posiadajacy zadluzenie, raz w roku kalendarzowym moze przenies¢ czgsc

zgromadzonych wkladéw, na poczet splaty pozyczki. Przeniesienie wkladow odbywa si¢ na

pisemny wniosek, na zasadach okreslonych w §2 pkt. 16 statutu. Formularz wniosku

o przeniesienie czedci wkltadow stanowi zalgeznik nr 5 do niniejszego statutu.

Catkowita wyplata wkladéw lub przeniesienie calej kwoty wkladéw na poczel zadluzenia

skutkuje skresleniem z listy czlonkow MKZP.

W sprawach nie uregulowanych Statutem MKZP Zarzad podejmuje decyzje kierujge sig

obowiazujacymi przepisami dbajac przede wszystkim o interesy czfonkéw i niesienie im

naleznej pomocy. Decyzje i uchwaly s3 jawne, podejmowane wigkszoscia glosow

W razie koniecznodei wniesienia powédztwa do sgdu z powodu niesptacenia pozyczki przez

cztonka MKZP i jego poreczycieli, w imieniu i w interesie MKZP wystgpuje upowazniony

czlonek Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

X. RACHUNKOWOSC I SPRAWOZDAWCZOSC MKZP
§ 14

Rachunkowo$é MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wizesnia
1994 r. o rachunkowosci.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Rachunkowosci MKZP nie mogg prowadzi¢:
a) czlonkowie Zarzadu MKZP
b) czlonkowie Komisji Rewizyjne] MKZP
¢) czlonek Komisji Likwidacyjne;
d) osoba prowadzgca kasg MKZP.
Kasy MKZP nie mogg prowadzic:
a) czlonkowie Zarzadu MKZP



)

b) czlonkowie Komisji Rewizyjnej MKZP

c) osoba prowadzgca ksiegowos¢ MKZP.
Roczne sprawozdanie finansowe podpisuje Zarzad MKZP i Komisja Rewizyjna MKZP po
przeprowadzeniu kontroli dzialalnosci MKZP. Protokét z kontroli Komisji Rewizyjne]
dolgcza sie do sprawozdania finansowego. Roczne sprawozdania finansowe podlega
zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Delegatow.

XI. LIKWIDACJA MKZP
§15

Walne Zebranie Delegatéw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w przypadku ogloszenia
upadloéci wszystkich zrzeszonych w MKZP pracodawcéw lub zmniejszenia sig liczby
czlonkow ponizej 10 oséb.

Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji MKZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych
czlonkéw, przyjmowania wkladéw czlonkowskich, wyplat pozyczek.

Uchwala Walnego Zebrania Delegatéw o likwidacji MKZP okresla skiad Komisji
Likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0séb oraz przeznaczenie srodkéw pozostajacych na
funduszu rezerwowym po calkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wkiadow
czlonkowskich.

Komisja Likwidacyjna wstepuje w prawa i obowiazki Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej
MKZP.

§ 16
Uchwale o likwidacji MKZP, z podaniem skladu Komisji Likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dluznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesiecznego terminu zglaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomoédei
wszystkich czlonkow MKZP.

Likwidacja MKZP powinna by¢ zakofczona w ciggu 6 miesigcy od dnia podjecia uchwaly
o jej likwidacji, nie moze jednak przekroczy¢ terminu likwidacji zaktadu pracy.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17
MKZP uzywa pieczeci podiuznej nastgpujacej tresci:

Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa
przy Dziclnicowym Biurze Finansow Oswiaty — Wola m.st. Warszawy
ul. Rogalinska 2, 01-206 Warszawa
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9.

§18

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadafh ustawowych
zwigzanych z czlonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkladéw czlonkowskich oraz
udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomdg, a takze dochodzeniem
zwigzanych z nimi praw lub roszezen, nastgpuje na podstawie zgody udzielonej w formie
oéwiadczenia czlonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.
MEKZP przetwarza dane osobowe:
1) eztonka MKZP obejmujace:
a. imie (imiona) i nazwisko;
b. numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL-nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, kiore go wydato;
c. adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej;
d. otrzymywane wynagrodzenie lub zasilek.
2) osoby uprawnionej obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c,
3) poreczyciela obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c
MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczegdlnoscei na podstawie o$wiadczenia
lub zagwiadczenia.
Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ dopuszezone
wylacznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane
przez Zarzad. Osoby dopuszezone do przetwarzania takich danych sg obowigzane do
zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem
przetwarzanie, przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.
MKZP przetwarza dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 2:
1) pkt 1 —od dnia zlozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uplywu 10 lat od dnia
ustania cztonkostwa;
2) pkt 2 — od dnia zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uplywu 5 lat od dnmia
wyplaty wktadu cztonkowskiego;
3) pkt 3 — od dnia zlozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust.1, do uptywu 5 lat od dnia
splaty porgczanej pozyczki.
Uplyw terminéw wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwlocznego zniszczenia
dokumentéw zawierajacych dane w wersji papierowej i trwalego ich usunigcia z nosnikoéw
elektronicznych.
Administratorem danych osobowych jest MKZP.
Pracodawca, u ktérego funkcjonuje MKZP, przetwarza dane osobowe, 0 ktérych mowa w ust.
2, w celu $§wiadczenia MKZP pomocy.
Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ przetwarzane w postaci papierowej lub
elektronicznej. Sposéb przetwarzania danych oraz ich zabezpieczania reguluje statut MKZP.

10. Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 2, nie rzadziej niz raz

b

w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbgdnosci ich dalszego przechowywania. Zarzgd
usuwa dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbgdne do realizacji celu

okreslonego w ust, 1.

Dane osobowe zabezpieczane sg w nastgpujacy sposob:

raTE e



1) Zabezpieczenia techniczne:

a)
b)
c)

d)

i)

zbiér danych osobowych przechowywany jest w pomieszczeniu zabezpieczonym
drzwiami zwyklymi,

klucze do pomieszezen wydawane sg tylko osobie upowaznionej za pomoca
depozytora kluczy,

dostep do pomieszczen kontrolowany jest przez system monitoringu z zastosowaniem
kamer przemystowych,

dane w formie papierowej przechowywane sa w zamknigtej metalowej szafie,
dokumenty zawierajgce dane osobowe po ustaniu przydatnosci niszczone sg W sposob
mechaniczny za pomocg niszczarek dokumentow,

dostep do systemu operacyjnego komputera, w ktorym przetwarzane sg dane osobowe
zabezpieczony jest za pomocg procesu uwierzytelniania z wykorzystaniem hasta,
zastosowano srodki ochrony przed szkodliwym oprogramowaniem,

zastosowano $rodki umozliwiajace okreslenie praw dostgpu do wskazanego zakresu
danych w ramach przetwarzanego w systemie informatycznym zbioru danych
osobowych,

zastosowano mechanizm wymuszajacy okresowg zmiane hasel dostgpu do systemy
stuzacego do przetwarzania danych,

zastosowano mechanizm automatycznej blokady dostepu do systemu informatycznego
shuzacego do przetwarzania danych osobowych w przypadku diuzszej nieaktywnosci
pracy uzytkownika.

2) Zabezpieczenia organizacyjne:

a)

b)

f)

do przetwarzania danych zostaly dopuszczone wylgcznie osoby posiadajgce
upowaznienie,

prowadzona jest ewidencja o0sob upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych,

opracowana i wdrozona zostala polityka bezpieczenstwa danych osobowych,

osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych zostaly przeszkolone
z przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych,

osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych zostaly przeszkolone
7z przepisow dotyczacych zabezpieczen systemu informatycznego,

osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych zobowigzane zostaly do
zachowania ich w tajemnicy.

12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Pracy, Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.2021.1666) i inne powszechnie obowiazujace.

13. Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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14. Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem 01.01.2023 r. i zastepuje poprzedni statut

z dnia 1 stycznia 2015 roku.

..................... VORI —

Podpisy czlonkéw Zarzgdu
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Zatgcznik nr 1

Wykaz placéwek przynalezacych do MKZP

Lp. Nazwa placowki Adres
1. |Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1|ul. Ksigcia Janusza 45/47 01-452 Warszawa
Dzielnicowe Biuro Finanséw Oswiaty Wola
2. |m.st. Warszawy ul. Rogalifiska 2 01-206 Warszawa
Wolskie Centrum Kultury w Dzielnicy Wola
3. |m.st. Warszawy ul. Dzialdowska 6 01-184 Warszawa
4. |Miedzyszkolny Osrodek Sportowy nr 6 ul. Rogalinska 2 01-206 Warszawa
Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi Nr 37
5. |"Bajkowy Swiat" ul. Szlenkierow 8 01-181 Warszawa
6. |Przedszkole Nr 47 "Mali Artysci" ul. Krochmalna 1 00-864 Warszawa
7. |Przedszkole Nr 58 im. Czestawa Janczarskiego ul. Batalionu "Pigs¢" 4 01-406 Warszawa
8. |Przedszkole Nr 62 ul. Szarych Szeregéw 6  01-212  Warszawa
9. |Przedszkole Nr 74 "Przy Zielonym Wzgbrzu" ul. Wolska 79 01-229 Warszawa
10. |Przedszkole Nr 93 "Basniowy Dworek Na Kole" ul. Jana Brozka 5 01-451 Warszawa
11, [Przedszkole Nr 116 ul. Okopowa 31 01-059 Warszawa
12. |Przedszkole Nr 118 z Oddziatami Integracyjnymi ul. Nowolipie 31 A 01-002 Warszawa
13. |Przedszkole Nr 124 ul. Dzielna 15 B 01-029 Warszawa
Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi Nr 127
14, |im. Wandy Chotomskiej ul. Nowolipki 21 C 01-006 Warszawa
15. |Przedszkole Nr 133 ul. Okopowa 7 A 01-063 Warszawa
16. |Przedszkole Nr 134 ul. Leszno 24/26 A 01-192 Warszawa
17. |Przedszkole Nr 135 ul. Ringelbluma 1 01-410 Warszawa
18. |Przedszkole Nr 136 ul. Dobiszewskiego 3 A 01-405  Warszawa
19, |Przedszkole Nr 172 im. Danuty Wawilow ul. Zytnia 71 01-149  Warszawa
Przedszkole Integracyjne Nr 209
20, |"Zaczarowane Ziarenko" ul. Deotymy 52 01-409 Warszawa
21. |Przedszkole Nr 234 ul. Ozarowska 59 01-416 Warszawa
22, |Przedszkole Nr 237 im. Warszawskiej Syrenki ul, E. Tyszkiewicza 33 01-172 Warszawa
23. |Przedszkole Nr 238 "Tgczowy Pajacyk” ul. Monte Cassino 5 01-121 Warszawa
24. |Przedszkole Nr 253 "Akademia Pana Kleksa" ul. Antka Rozpylacza2  01-107  Warszawa
25. |Przedszkole Nr 263 ul. Mila 39 01-050 Warszawa
26. |Przedszkole Nr 269 ul. Smocza 22 01-034 Warszawa
27. |Przedszkole Nr 273 ul. Olbrachta 28 01-111 Warszawa
28. |Przedszkole Nr 289 ul. Twarda 60 A 00-818 Warszawa
29. |Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi Nr 310 ul. Brozka 17 01-451 Warszawa
30. |Przedszkole Nr 350 "Jasminowy Gaj" ul. Wielunska 12 01-240 Warszawa
31. |Przedszkole Nr 403 ul. Géralska 1 01-112 Warszawa
32. |Przedszkole Nr 426 "Kraina Odkrywcow" ul.Boguszewska 4 01-250 Warszawa
Szkola Podstawowa Nr 25
33. |im. Komisji Edukacji Narodowej ul. Grzybowska 35 00-855 Warszawa
Szkota Podstawowa Nr 26
34, lim. Mirostawa Biernackiego ul. Miedziana 8 00-814 Warszawa
35. [Szkota Podstawowa Nr 63 im. Zawiszy Czarnego ul. Plocka 30 01-148 Warszawa
36. |Szkola Podstawowa Nr 132 im. Sandora Petofiego ul. Grabowska | 01-236 Warszawa
Szkola Podstawowa Nr 139
37. lim. Ludwiki Wawrzynskiej ul. Syreny 5/7 01-132 Warszawa
18. |Szkota Podstawowa Nr 148 im. Hugona Kollataja ul. Ozarowska 69 01-408—Warszawa
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39, |Szkola Podstawowa Nr 166 im. Zwirki i Wigury ul. Zytnia 40 01-198 Warszawa
Szkota Podstawowa Nr 221 z Oddziatami

40. |Integracyjnymi im. Barbary Bronistawy Czarnowskiej |ul. Ogrodowa 42/44 00-876 Warszawa

41.|Szkola Podstawowa Nr 222 im. Jana Brzechwy ul. Esperanto 7 A 01-049 Warszawa
Szkola Podstawowa Nr 225

42, |im. Jozefa Gardeckiego ul. Brozka 15 01-451 Warszawa

43, |Szkota Podstawowa Nr 234 im. Juliana Tuwima ul. Esperanto 5 01-049 Warszawa
Szkola Podstawowa Nr 236 z Oddzialami

44, |Integracyjnymi im. Ireny Sendlerowe; ul. Elekcyjna 21/23 01-128 Warszawa

45, |Szkola Podstawowa Nr 238 im. Christo Botewa ul. Redutowa 37 01-106 Warszawa
Szkola Podstawowa Integracyjna Nr 317 im. Edmunda

46, |Bojanowskiego ul. Deotymy 37 01-409 Warszawa

47, |Szkola Podstawowa Nr 351 im. Bolestawa Prusa ul. Jana Olbrachta 48/56  01-111 Warszawa
Szkola Podstawowa Nr 386 im. Marszatka Jozefa

48. |Pilsudskiego ul. Grenady 16 01-154 Warszawa

49. |Szkola Podstawowa Nr 387 im. Szarych Szeregdw ul. Kasprzaka 1/3 01-211 Warszawa

50. |Szkola Podstawowa Nr 388 im. Jana Pawla Il ul. Deotymy 25/33 01-407 Warszawa

51.|Szkola Podstawowa Nr 403 ul. Kacpra Karlinskiego 6 01-262 Warszawa
111 Liceum Ogdlnoksztaleace im. gen. Jozefa

52. |Sowinskiego ul. Rogalinska 2 01-206 Warszawa
X1l Liceum Ogdlnoksztalcace im. Henryka

53. |Sienkiewicza ul, Sienna 53 00-820 Warszawa
XXIV Liceum Ogdlnoksztatcgee

54. |im. Cypriana Kamila Norwida ul. Obozowa 60 01-423 Warszawa

55. | XXX Liceum Ogélnoksztalcace im. Jana Sniadeckiego |ul. Wolnosé 1/3 01-018 Warszawa
XXXIII Liceum Ogdlnoksztalcace Dwujezyczne im.

56. [Mikolaja Kopernika ul. Jozefa Bema 76 01-225 Warszawa
XL Liceum Ogolnoksztalcgee z Oddziatami

57. |Dwujezycznymi im. Stefana Zeromskiego ul. Platynowa 1 00-808 Warszawa
XLV Liceum Ogolnoksztalcace im. Romualda

58. | Traugutta ul. Mila 26 01-047 Warszawa
LXXXVI Liceum Ogélnoksztaleace

59. |im. Batalionu "Zoska" ul. Garbinskiego | 01-122 Warszawa

60. |CXIX Liceum Ogélnoksztatcgce im. Jacka Kuronia ul. Zlota 58 00-821 Warszawa

61. [Zespol Szkol Nr 7 im. Szczepana Bonkowskiego ul. Chtodna 36/46 00-872 Warszawa
Zespot Szkot Nr 32

62. |im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego ul. Ozarowska 71 01-408 Warszawa

63. |Zespol Szkét Nr 36 im. Marcina Kasprzaka ul. Kasprzaka 19/21 01-211 Warszawa

64, | Zespol Szkol Nr 127 ul. Smocza 19 01-051 Warszawa

65. |Zespol Szkét Fototechnicznych ul. Spokojna 13 01-044 Warszawa

66. | Zespol Szkét im. Michata Konarskiego ul. Okopowa 55 A 01-043 Warszawa

67. |Zespdl Szkol Samochodowych i Licealnych nr 2 Al. Jana Pawla [l 69 01-038 Warszawa

68. [Zespol Szkol Stenotypii i Jezykow Obeych ul. Ogrodowa 16 00-896 Warszawa

69. |Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 2 ul. Karolkowa 53 A 01-197 Warszawa
Zespot Poradni Psychologiczno

70. |- Pedagogicznych nr | ul. Zawiszy 13 01-167 Warszawa

71. | Zespol Wolskich Placowek Edukacji Kulturalnej ul. Jana Brozka 1 A 01-442 Warszawa

Mo g T2



